MODULO A

Alla Sviluppo Campania SPA

Oggetto: Selezione comparativa, riservata ai lavoratori attualmente in forza presso SVILUPPO CAMPANIA SpA per l’acquisizione di profili professionali mediante passaggio di livello 

	Il/la sottoscritto/a
	DOMENICO MARIA
	Nato/a a
	TORRE DEL GRECO
	Il
	19/12/1970
	Residente in 
	PORTICI
	Alla via/piazza/
	VIA MARITTIME N. 7
	Cap
	80055
	Telefono
	3382855333
	(se diverso da residenza) domiciliato in 
	-
	Alla via/piazza/
	-
	Cap
	-


CHIEDE

di partecipare alla Selezione pubblica per l’acquisizione figura professionale per il Profilo:

· A3 L3 e A3 L2.


DICHIARA
(barrare le caselle relative alla propria situazione)
☐   di essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente in essere presso la Sviluppo Campania S.p.A. e risultarvi tuttora in forza alla data di pubblicazione del presente avviso pubblico; 
alternativamente:
☐  di non essere titolare della voce retributiva individuale Ristrutturazione ex legge 15/2013;
☐ di esser titolare della voce retributiva individuale Ristrutturazione ex legge 15/2013 e di accettare che in caso di assegnazione del maggior livello previsto in questo avviso di partecipazione che l’antescritta voce retributiva individuale Ristrutturazione ex legge 15/2013, sia assorbito in misura pari alla differenza retributiva tempo per tempo sussistente tra il livello di cui il sottoscritto lavoratore è titolare all’atto della partecipazione all’avviso di selezione ed il maggior livello di cui il partecipante risulterà assegnatario in esito a questa procedura di selezione e/o agli ulteriori passaggi di livello riferibili alla carriera del lavoratore, con eccezione degli scatti di anzianità;
inoltre:
☐  che i dati anagrafici e la documentazione comprovante i requisiti prescritti, i propri attestati, titoli ed esperienze corrispondono al vero, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28.12.2000 e s.m.i.;
☐  di aver preso in debita visione l’avviso di selezione di cui in oggetto e di uniformarsi ai contenuti dell’avviso mediante l’adesione allo stesso che si perfeziona a mezzo della sottoscrizione di questa istanza di partecipazione;
☐  di aver preso visione del contenuto dell’avviso e di accettare che in ipotesi di assegnazione del maggior livello per cui ha formulato domanda di partecipazione, laddove titolare della voce retributiva individuale Ristrutturazione ex legge 15/2013, tale ultima sarà assorbita a mezzo di accordo individuale in sede protetta e secondo le procedure di cui all’art 2113 del CC,  in misura pari alla differenza retributiva tempo per tempo sussistente tra il livello di cui il lavoratore è titolare all’atto della partecipazione all’avviso di selezione ed il maggior livello di cui il partecipante risulterà assegnatario in esito a questa procedura di selezione e/o in funzione e diretta correlazione dei successivi e futuri passaggi di livello riferibili alla carriera del lavoratore, con eccezione degli scatti di anzianità;
☐  che la trasmissione di questa manifestazione di interesse ed adesione al presente avviso di selezione sarà qualificata ad ogni fine normo/contrattuale quale:
· accettazione della proposta economica e contrattuale in esso formulata;
· adesione ad ognuna delle ulteriori previsioni e contenuti del presente avviso di selezione e reclutamento. 

ALLEGA
· Il Curriculum vitae et studiorum firmato in originale;
· Fotocopia di un documento valido d’identificazione;
· Altra documentazione (specificare) Fare clic o toccare qui per immettere il testo.

Autorizza il trattamento dei dati personali comunicati per le finalità connesse all’avviso di selezione interna ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Data, Fare clic o toccare qui per immettere una data.										                                                             FIRMA



